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KẾ HOẠCH BỒI DƯỠNG CÁN BỘ , GIÁO VIÊN VÀ NHÂN VIÊN

NĂM HỌC 2015 - 2016
Căn cứ:

- Quyết định số 2021/QĐ-UBND ngày 06 tháng 8 năm 2015 của UBND tỉnh Hải Dương về việc Ban hành Khung kế hoạch thời gian năm học 2015 - 2016; 
- Công văn số 321/PGD&ĐT-THCS ngày 11 tháng 9 năm 2015 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Gia Lộc về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2015 - 2016;

- Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2015 - 2016 của trường THCS Đồng Quang.

Trường THCS Đồng Quang xây dựng kế hoạch bồi dưỡng năm học 2015 - 2016 như sau:

A. KẾ HOẠCH CHUNG.

1. Nội dung bồi dưỡng

1.1. Các văn kiện, Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI, Nghị quyết Đại hội Tỉnh Đảng bộ lần thứ XV theo chỉ đạo của các cấp ủy Đảng và nội dung chỉ đạo hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2015 - 2016, đề án  của huyện ủy Gia Lộc về phát triển GD.
1.2. Tổ chức cho CB, GV, NV nghiên cứu Nghị quyết số 29- NQ/TW, ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XI) về ''Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hoá, hiện đại hoá trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế"; xây dựng cụ thể hóa Kế hoạch hành động số 55/KH-HU, ngày 29/4/2014 của Huyện ủy Gia Lộc về việc thực hiện Nghị quyết số 29- NQ/TW, ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng.

1.3. Học tập và thực hiện Quy chế bồi dưỡng thường xuyên ban hành kèm theo Thông tư số 26/2012/QĐ-BDGDĐT, ngày 10/7/2012 và Công văn số 2389/BGD& ĐT- NGCBQLGD, ngày 13/5/2014 hướng dẫn triển khai công tác bồi dưỡng thường xuyên giáo viên. 

1.4. Bồi dưỡng nghiệp vụ kiểm tra, đánh giá theo chuẩn kiến thức, kỹ năng trong Chương trình giáo dục phổ thông ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT, ngày 05/52006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học cơ sở và trung học phổ thông ban hành kèm theo Thông tư số 30/2009/TT-BGD&ĐT, ngày 22/10/2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Chuẩn hiệu trưởng trường THCS, THPT và trường phổ thông nhiều cấp học ban hành kèm theo Thông tư số 29/2009/TT-BGD&ĐT, ngày 22/10/2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Kế hoạch số 142/KH-BGD&ĐT ngày 02/4/2010 và công văn số 2962/BGDĐT, ngày 14/4/2010 của Bộ trưởng Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.

1.5. Tổ chức các chuyên đề  đổi mới kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học ở trường trung học gồm: các môn Toán, Vật lí, Hóa học, Sinh học, Lịch sử, Địa lí, Ngữ văn, Giáo dục Công dân, Công nghệ, Thể dục, Tin học, Âm nhạc, Mĩ thuật cấp THCS; kĩ năng tư vấn tâm lí, hướng nghiệp cho CBQL, GV; kỹ năng biên soạn câu hỏi, bài tập và xây dựng đề kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực của 9 môn học. Xây dựng và tổ chức dạy học chủ đề liên môn cấp THCS; tổ chức sinh hoạt chuyên môn về nghiên cứu nội dung bài học.
Đồng thời học tập để GV có kỹ năng biên soạn tài liệu và tổ chức dạy học các chủ đề tích hợp và phân hóa. 


 Bồi dưỡng cho đội ngũ GV làm công tác chủ nhiệm lớp có năng lực quản lý; tổ chức các hoạt động học tập và SH của học sinh..

2. Đối tượng bồi dưỡng

Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên.

3. Hình thức, thời gian tổ chức bồi dưỡng

3.1. Hình thức

- Thông qua các lớp tập huấn tập trung và tập huấn qua mạng của Bộ GD-ĐT, Sở GD-ĐT, Phòng GD-ĐT; Sinh hoạt chuyên môn trên trường học ảo.
- Thông qua tự học, tự nghiên cứu; 

- Thông qua sinh hoạt tổ - nhóm chuyên môn, trường - liên trường - cụm trường; hội thảo chuyên đề và một số hình thức khác.

3.2. Thời gian
- Thực hiện lịch bồi dưỡng của Sở GD&ĐT Hải Dương; Phòng GD&ĐT huyện Gia Lộc.
- Thực hiện lịch trong kế hoạch bồi dưỡng hè của PGD&ĐT xây dựng.
  
- Bồi dưỡng tại trường (Theo lịch tháng) 
         
- Giáo viên tự bồi dưỡng.
4. Tổ chức thực hiện

- Xây dựng kế hoạch, triển khai thực hiện bồi dưỡng tại trường cho toàn thể cán bộ giáo viên, nhân viên theo các nội dung bồi dưỡng nêu trên trong kế hoạch năm học 2014 - 2015 của nhà trường và của tổ chuyên môn, trong kế hoạch cá nhân.

- Tổ chức tập huấn triển khai nhiệm vụ năm học và kiểm tra đánh giá quá trình tự bồi dưỡng của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên.

B. KẾ HOẠCH CỤ THỂ.

	Tháng
	Nội dung bồi dưỡng
	Người phụ trách
	Người thực hiện
	Ghi chú

	8/2015
	- Công tác bồi dưỡng HSG 8 môn văn hóa; 

- Nâng cao năng lực ngoại ngữ và nghiệp vụ sư phạm cho GV ngoại ngữ; 

- Chương trình Hội khỏe Phù Đồng, huấn luyện môn đá cầu và điền kinh; 

- Nâng cao chất lựng các cuộc thi, sinh hoạt chuyên môn trên trường học ảo; 

- Bồi dưỡng nghiệp vụ công tác văn thư, thư viện, thiết bị; 

- Công tác quản lí; mô hình "Trường học mới"; 

- Giáo dục bảo vệ môi trường

	Phòng GD&ĐT
	- Cán bộ quản lí;
- Toàn thể giáo viên của nhà trường.

- Nhân viên các bộ phận.
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV
	

	
	- Kế hoạch, thời gian năm học.

- Các văn bản chỉ đạo của Đảng, Nhà nước, ngành.
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV 
	

	
	Xây dựng Kế hoạch dạy học 37 tuần.
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV
	

	
	Xây dựng và thiết kế Chuyên đề trong các môn học
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV
	

	
	Quy chế chuyên môn; nền nếp soạn - giảng; Hệ thống hồ sơ sổ sách.
	Đồng chí Sĩ, Bích, Khuông, Sáu
	Toàn thể GV
	

	
	Xây dựng Kế hoạch cá nhân; Kế hoạch bộ môn.
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV, NV
	

	9/2015
	 Dạy học theo chuyên đề
	Phòng GD&ĐT
	Toàn thể GV
	

	
	 Mô hình trường học mới VNEN
	Phòng GD&ĐT
	Toàn thể GV
	

	
	Thiết kế và sử dụng giáo án điện tử
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	
	Văn bản hướng dẫn về Tinh giảm biên chế
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Quy chế thi đua, khen thưởng
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	10/2015
	Công tác kiểm tra nội bộ
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Kế hoạch thi GVG cấp trường, cấp huyện (các nội dung thi viết, mẫu SKKN năm học 2015-2016)
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	11/2015
	Các nội dung phục vụ cho GV thi GVG cấp huyện:

- Các văn bản của Đảng và Nhà nước về Đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục

- Chương trình giáo dục định hướng năng lực; việc thực hiện đổi mới trong xây dựng chương trình, thiết kế các hoạt động dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và định hướng phát triển năng lực học sinh; đổi mới phương pháp, hình thức, cách thức dạy học; đổi mới kiểm tra đánh giá hoặc thực hành thí nghiệm gắn với đặc trưng bộ môn.
	Đồng chí Tâm
 Đồng chí Sĩ
	05 GV thi GVG huyện.
	

	
	- Thiết kế và sử dụng giáo án điện tử.
	Đồng chí Sĩ; Tăng Phúc
	Toàn thể GV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	12/2015
	- Thiết kế giáo án điện tử Elearning.
	Đồng chí Sĩ; Tăng Phúc
	Toàn thể GV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	
	Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh (Thông tư 58 và 53)
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	01- 02

/2016
	Quy trình viết SKKN
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Mẫu SKKN của Sở GD&ĐT
	Đồng chí Sĩ
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Nghị định 36CP của Chính phủ
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	3/2016
	Bồi dưỡng HSG các môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh khối lớp 6,7,8
	Đồng chí: Bích; Cúc, Lâm
	GV bồi dưỡng HSG
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	4/2016
	Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh (Thông tư 58 và 53)
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	5/2016
	Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh (Thông tư 58 và 53)
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Sinh hoạt chuyên môn trên Trường học kết nối
	GV tự bồi dưỡng
	Toàn thể GV
	

	
	Quy chế xét Tốt nghiệp THCS
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Quy chế đánh giá, xếp loại chuẩn HT, chuẩn Gv THCS; đánh giá xếp loại viên chức (TT 29, TT30);
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	

	
	Quy chế thi đua, khen thưởng
	Đồng chí Tâm
	Toàn thể GV, NV
	


                                                                                     HIỆU TRƯỞNG 
                                                                                       Đoàn Văn Tâm
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